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PIRMAS
UZSIEMIMAS




- Ar galétumer man pasakyti, kuriuo keliu
turecCiau eit1?

— Tai1 priklauso nuo to, kur norétumei
nueitl, — atsaké Katinas.

— Man nelabai svarbu kur, — pasaké Alisa.

— Tuomet argi svarbu, kuriuo keliu eisi, —
pasake Katinas.

Lewis Carroll, Alisos nuotykiai Stebukly
Salyje




PIRMASIS ZINGSNIS

Pirmas zingsnis karjeros link — profesijos pasirinkimas. Nors da
ankstyvoje vaikystéje mes pradedame svajoti kuo biisime uzauge (tuome
renkamés  lablausial  matomas profesijas: gydytojo, gaisrininko,
policininko, mokytojo ir pan.), taciau laikul bégant pasirinkimal keiciasi.
Mus jtakoja tévy, draugy, mokytojy nuomoné, musy gabumai ir polinkiali,
misy paciy zinios apie profesijas bei ju keliamus reikalavimus biisimam
darbuotojui ir t.t. Vieni, pratesdami dinastija, renkamés savo tévy ar
seneliy profesijg (ir 1§ savo aplinkos rasite pavyzdziy, kai is kartos j kartg
pasirenkama gydytojo ar teisininko profesija), kiti randa veikla, labai
artima mégstamiems uzsiémimams, treti — bando jvairias sritis, kol
suranda sau tinkamg. Kuris pasirinkimas geresnis — spresti Jums.



PROFESIJA ’ ? '
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Profesija vadiname tokig wveikla, kuriali atlikti
reikalingas atitinkamas profesinis pasirengimas (iSsi-
lavinimas) Ir darbo patirtis. Tokia veikla gali biti,
pavyzdziui, teis¢, medicina, menas ar inzinerija. Viena
profesija gali turéti keletg specialybiy ar specializacijy.
Pavyzdziui, medicinoje yra gausybé specializaciju:
odontologija, chirurgija, pediatrija ir t.t.



SVAJONE

\



»dvajones — tai ne atotrukis nuo tikroves, bet
priemone prie jos priartéti*
William Somerset Maugham

Svajoné — tal lyg kelrodé Zvaigzdé, nusviecianti mums
kelig link grazaus ir laimingo gyvenimo. Netiesa, kad
svajoné Ir yra tik svajoné, 0 realus gyvenimas yra visai
Kitoks. Tikral ne! Visos svajonés (jel Jos 1S tiesy svajonés, O
ne praskriejancios mintys!) gali iSsipildyti, tik:

1. JOMIS REIKIA TIKETI ir
2. AKTYVIAI bei TIKSLINGAI JU SIEKTI




Jei svajone turite, paméginkite atlikti Zemiau
pateikta uzduot;.

1 uzduotis.

>

v

vV v v Vv

UZraSykite savo svajone. Pamastykite, kok] gyvenima norétumeéte susikurti. Jei sunk
uzmerkite akis ir ramiai pagalvokite, kur biisite po 5 ar 7 mety? Kas Salia Jusy? Kaip atro
vieta, kurioje save jsivaizduojate? Kg Jiis veikiate? Kai susikaupsite, visa tai apraSykite.

Mano profesija

Mano darboviete (apibudinkite, kokioje organizacijoje ar jmon¢je noré¢tumete dirbti: dideleje
ar mazoje, savo verslo jmongje ir pan., kaip atrodo Jisy darbo vieta, kokie Zmonés Jus supa ir
t.t.)

Mano gyvenamoji vieta (Salies, miesto, gyvenvieteés pavadinimas arba apibtidinimas)
Mano Seima (apibudinkite, kaip jsivaizduojate savo Seimg)
Mano pramogos ir laisvalaikis (parasSykite, kg veiksite laisvalaikiu)

Pinigai (pameéginkite jvertinti, kokios ménesines pajamos uztikrinty norimas gyveni
salygas)

Kaip manote, kiek Jums reikéty mety svajonei jgyvendinti? Kodel?



ANTRAS
UZSIEMIMAS




KADA SVAJONES
\ TAMPA REALYBE?




Kas as esu iS tikryjuy?

Vienas is svarbiausiy dalyky, prilmant karjeros sprendimu
(beje, kitokius taip pat!), yra saves pazinimas. Saves
pazinimas — tal aiSkus supratimas, kas Jums yra svarbu, kaip
semiatés patirties Ir kaip reaguojate j aplinka, ko iS tiesy
norite, kaip jauciate, kaip Jus supranta kiti. Visa tal padeda
geriau suvokti Jusy poreikius, polinkius, gabumus, talentus,
ivertinti gebéjimus. Sie dalykai yra svarbis, pirmiausia, dél to,
kad dirbti mégstama darba kur kas maloniau, o antra, jel
turime tam darbui gabumy, pasiekti gery rezultaty bus kur kas
lengviau.

Kitaip tariant, profesija turi atitikti pasaukima. O savo
pasaukima turi kiekvienas zmogus. Tik svarbu jj rasti.



Saves vertinimas

Zmonéms biidinga save lyginti su kitais ir pagal tai vertinti save.
yra labal geros nuomonés apie save, Kiti — atvirksciai, per daug blogai s
vertina. Gerai save vertinantys asmenys yra orientuoti j didelius pasieki
Ir mano, kad jie viskg gali. Blogai save vertinantieji mano, kad jie negali
nieko pasiekti ir tod¢l nesitiki, kad jiems kas nors pavyks. Tas nuostatas
zmonés talko jvairiose gyvenimo srityse — mokymosi, bendravimo, darb
sporto ir kt. Manau, kad Ir viena, ir antra néra labai geral. Nepagrjsta, pe
daug gera nuomoné apie save gali ,pakisti koja“ Ir nusistatan
,hejkandamus® tikslus, Ir siekiant nerealiy rezultaty, Ir gaunant neigiamus
aplinkiniy (pavyzdziui, darbdavio) vertinimus. Tac¢iau manyti apie save
blogai — jau savaime yra nesékmé. IS anksto galvodamas, kad jam viena ar
Kita nepavyks, zmogus uzsiprogramuoja nesékmei.



1 uzduotis. Greitas testas.

Panagrinékime situacija. Draugy su¢jime pamatote nepazjstamg |
merging (ar vaiking). Manote, jog buty labai Saunu su ja (ar juo) susipazinti. K
mintys ateina j galva?

1) ,,AS patrauklus, jdomus vaikinas (mergina), galé¢iau uzmegzti draugyste*;

2) ,,AS jal (Jam) per prastas. Biidama(-as) tokia ypatinga, ji (jis) bendraus ' su
vertesniais uz mane.*

Kuris variantas Jusu? Jei pasirinkote pirmajj, gerai. Bet jei antrajj, turite su
savimi rimtai pasisnekéti.
Reikia zinoti, kad:

1) Blogai save vertinantys zmonés, dazniausiai yra toli nuo realybés. Néra nieko

verty zmoniy. KIEKVIENAS yra UNIKALUS ir YPATINGAS, tod¢l ir
VERTINGAS.

2) Saves vertinimas iS dalies priklauso ir nuo zmogaus sau keliamy reikalavi
Tad, jel saves vertinimas yra zemas, gal deréty perziaréti sau keliamy reika
sgrasa?!



2 uzduotis.

Paméginkime nustatyti saves vertinimo lygj. IS pateikto savybiy saraso iSsirinkite 1
kurios Jums labiausiai zmonése patinka, ir suraSykite jas kairiajame lentelés stulpelyje.
Paskui iSrinkite tas savybes, kurios Jums labiausiai nepatinka (skaiCius nesvarbus). Jas
surasykite deSiniajame stulpelyje. Ivertinkite, kurias i§ savybiy, Jusuy surasSyty lenteléje,
turite pats (pati). Prie turimy patinkanciy rasykite +1, prie nepatinkanciy -1. Suskaiciuokite,
kiek gausite viename ir kitame stulpelyje, tuos skaic¢ius sudékite. Didziausia galima suma
+10, maziausia -10 baly.

Atkaklumas. Itarumas. Neapykanta. Pareigingumas. Sant@rumas.
Atsargumas.  Jautrumas.  Nepasitikéjimas.  Pasitikéjimas  savimi.
Svajingumas. Bailumas. Kantrumas. Neriipestingumas. Pavydas. Saltumas.
Drovumas. Kaprizinguma.s Nervingumas. Pedanti§kumas. Svelnumas.
EntuziastiSkumas. KersStingumas. Nesitvardymas. PoetiSkumas. Tvirtumas.
Gailestingumas. Kruopstumas. Nuolaidumas. Priklausomumas. Umumas.
Grubumas. Kuklumas. NuoSirdumas. Principingumas. UZgaulumas.
Gyvenimo dziaugsmas. LengvatikiSkumas. Nuovokumas. Racionalumas.
VéjavaikiSkumas. ISdidumas. Létumas. PagieZingumas. Riipestinguma
Zavumas. ISprusimas. Maslumas (nuolat susimastes). Paprastu
RyZtingumas. Zingeidumas.



Vertinimo lentelé (2 uzduotis)

Eil.| PATINKA |+1| NEPATINKA |[-1

Nr.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10. -

IS VISO:.

Bendra suma:

ISanalizuokime duomenis: Jei gavote bendrg sumg nuo 0 iki +3 — Jiisy save¢s vertinimas yra
vidutiniSkas. Jei bendra suma lygi nuo +4 iki +7 — Jiisy saves vertinimas aukstas. Jei +8 ir
aukStas, gal net per daug. Jei gavote neigiamg skaiiy — saves vertinimas per Zzemas. Ko
vertinimas (saviverte) yra geresnis? Aisku, aukStesnis. Geriau save vertinantys Zmong¢
1 sekme. Kaip sakoma, ko tikésiesi, tg ir gausi. Todél reikia tikétis geriausio!




TRECIAS
UZSIEMIMAS

\




3A uzduotis

Sudarykite saraSg savo atlikty darby, kuriy rezultatais didziuojates.
nebutinai turi buti susije su profesine veikla ar mokslu, tai gali bati laisvalaik
Seima susijusi veikla. Ir visai nesvarbu, kaip seniai tuos darbus atlikote. Svar
prisiminimali apie juos teikia pa81d1d21aV1mq Ir kelia pasitenkinima savimi. Kuo d
Ir Kuo jvairesniy darby uzrasysite, tuo geriau.

Darby pavyzdziai:
 Padéjau draugui mokytis matematikos ir pagerinti pazymj
» Laiméjau mokyklos fizikos olimpiadoje
» Surengiau klasiokams ekskursija j Europos parka
 Dalyvavau dainy konkurse
» Savarankiskai iSmokau plaukti
* Vasarg uzsidirbau pinigy dviraciui
* Treniravau pradinuky futbolo komanda
« Savo mociute iSmokiau naudotis internetu
o Irt.t



Lentelé. (3A uzduotis)

Darbai, kuriais as didziuojuosi:

Su kokiu ,,vaidmeniu* susijes
darbas (Seimoje, mokykloje,
darbe...)

Galimi ,,vaidmenys* — stinus ar dukté, mokinys (-¢), sportinink
¢), savanoris (-¢), darbininkas (-¢) ir pan.




3B uzduotis.

IS savo darby saraso iSrinkite 5-7 Ir suraSykite svarbumo tvarka.
Geriausia, jel visi darbal btity susije su skirtingais ,,vaidmenimis‘ — stinus
ar dukté, mokinys (-¢), sportininkas (-¢), savanoris (-¢), darbininkas (-¢) ir
pan. Juos aprasykite smulkiau: ka konkreciai dirbote, kokiy rezultaty
pasickéte, kas tame labiausiai jaudino ir dziugino, kokioje aplinkoje buvo
atliekamas darbas, kokios Jisy savybés padéjo pasiekti gery rezultaty.

Eil. Veikla Aprasymas
Nr.

NIO O IWIN =

Stai jau turime duomeny, kuriais naudosimes tolesnei savianalizei. Tai jau patikimi jrodymai
esate linkes.




KETVIRTAS
UZSIEMIMAS

\




Asmenineés savybeés

Asmeninés savybés reiSkia pastovias, tik tam zmogui budingas
elgesio ir reakcijos formas. IS asmeniniy savybiy susidarome nuomone
apie tai, koks yra zmogus ir spéjame, kaip jis elgsis vienoje ar Kitoje
situacijoje. Kiekviena profesija reikalauja skirtingy asmeniniy savybiy
ar juy deriniy, jos yra labal svarbus faktorius renkantis profesija.
Pavyzdziui, vadovas ar administratorius turi bati komunikabilus,
buhalteris ar juvelyras — kruopstus, raSytojas ar dizaineris —
kurybiskas.



4 uzduotis.

Zemiau pateiktose lentelése i§vardintos asmeninés savybés ir Jisy ankséiau apr
darby eilés numeriai. Pazymékite ,,x*“ tas asmenines savybes, kurios, Jisy manymu, 1
Kiekvieno is Jasy pasirinkty darby sékme. Véliau ,,x“ susumuokite. Rezultatus aptarkite
sau artimais zmonémis. Galite paklausti juy nuomonés apie tai, kurias is iSvardinty asmenini
savybiy jie priskirty Jums. Gautus duomenis taip pat galite surasyti j lentele.

AALENTELE
Asmeninés savybés Veiklos Nr.

»R* skyrius 1 2 3 4 5 6 7
Atletiskas
Prisitaikantis
Praktiskas
Nuosirdus
Atkaklus
Realistiskas
Grieztas
Pasitikintis savo jégomis
Pastovus
IS viso ,,R* skyriuje

IS viso




4B LENTELE

Asmeninés savybés Veiklos Nr. IS vi

. 1 skyrius 1 2 3 4 5 6 /

Analitiskas

Ramus

Pasitikintis

Smalsus

Savarankiskas,
nepriklausomas

Intelektualus

ISradingas

LogiSkas

Tikslus

IS viso ,, T skyriuje




4C LENTELE

Asmeninés savybés

Veiklos Nr.

» V1 skyrius

3

4

5

Kurybiskas

Emocionalus

ISraiskingas

Lankstus

Idealistiskas

[Lakios vaizduotés

Impulsyvus

Intuityvus

Originalus, savotiskas

IS viso ,,M* skyriuje




4D LENTELE

Asmeninés savybés Veiklos Nr.

» S skyrius 1 2 3 4 5 6 14
Bendradarbiaujantis
Empatiskas,
(1sijauciantis)
DraugiSkas
Paslaugus
JZzvalgus, nuovokus
Malonus
Jautrus
TaktiSkas
Suprantantis
IS viso ,,S“ skyriuje




4E LENTELE

Asmeninés savybés

Veiklos Nr.

»1° sKkyrius

3

A

5

Drasus, linkes rizikuoti

Ambicingas

KategorisSkas

Rungtyniaujantis,
konkuruojantis

Vadovaujantis,
kontroliuojantis

Energingas, veiklus

Entuziastingas

Jtikinantis

Tvirtas

IS viso ,,I* skyriuje




4F LENTELE

Asmeninés savybés Veiklos Nr.

»K* skyrius 1 2 3 4 5 §)
KruopStus
Atsargus
Patikimas
Smulkmeniskas
Stropus
Ramus, tvarkingas
Organizuotas
Pastovus
[Ssamus, visapusiSkas
IS viso ,,K* skyriuje




PENKTAS
\ UZSIEMIMAS




Vertybés

Vertybés yra tai, kas kiekvienam is miisy svarbu. Jos nusako
Kiekvieno poziiir} ] mus supantj pasaulj Ir apsprendzia musy elges;j.
Jos diktuoja kokj; gyvenimo biida, profesija Ir darba mes
pasirenkame. Su laiku, jgyjant patirties, vertybés taip pat keiciasi.
Taciau pagrindinés gyvenimiskos vertybés dazniausiai iSlicka visam
gyvenimui.

Vertybé yra Jisuy vertybé is tiesy tik tuomet, kai:

* j3 pasirenkate pats (pati) be kity jtakos,

e |1 atsispindi Jasy nuomong¢je, elgesyje ir sprendimuose,
* be baimés galite apie ja pasakyti kitiems.



5 uzduotis

Zemiau pateiktose lentelése isvardintos vertybés, susijusios su darbine veikla, ir Jis
numerial. Kaip ir ankstesnéje uzduotyje, pazymékite ,,x* ties tomis vertybémis, Kurios apspr
Jusy darby. Véliau rezultatus susumuokite. Gautus rezultatus aptarkite su tévais, draugais a
sau zmonémis. Suzinokite, kg jie apie tai mano. Jy nuomong taip pat galite pazyméti lenteléje.
5A LENTELE

Vertybés Veiklos Nr.
» R skyrius 1 2 3 4 5 6
Galimybe¢ biiti mobiliam darbe
Atlikt1 ranky darba

Turéti konkrecias uzduotis 1r
nurodymus

Greital matyti savo darbo
ezultatus

irbti gryname ore

viso ,,R* skyriuje




5B LENTELE

Vertybés Veiklos Nr. IS viso
s 1 skyrius 1 2 3 4 5 6 7
Paciam organizuoti
savo darba

Biiti pripaZintam uz
savo Zinias

Jnesti naujy Ziniy ar
mokymy j veiklos sritj

Rodyti auksto lygio
jgudZius

Dometis sudetinga,
daug pastangy

reikalaujancia veikla

IS viso ,, T* skyriuje




5C LENTELE

Vertybés Veiklos Nr.
» V% skyrius 3 4 5
Galimybé¢ pateikti savo
1d¢jas
Nekliudomai 1Sreiksti savo
1Sskirtinuma

Studijuoti ar kurti grozj

Kurti naujas 1dé¢jas,
programas ar struktiiras

SavarankiSkai kontroliuoti
savo gyvenima ir
gyvenimo stiliy

IS viso ,,M* skyriuje




5D LENTELE

Vertybés Veiklos Nr.
S skyrius 1 2 3 4 5 6
Tiesliogiai teikti kitiems
pagalbg

Inesti savo 1indely 1
pasaulio gerinimg
Jausti, kad mano
darbas jtakoja pokycius
Turéeti galimybe saves
tobulinimui

Dirbti kartu su kitais,
siekiant bendry tiksly
IS viso ,,S“ skyriuje




S5E LENTELE

Vertybés

Veiklos Nr.

» 1 sKyrius

3

A

5

Tureti galimybe ryztingai
verztis pirmyn

Galimybe keisti
nuomong

Tureti aukStus gyvenimo
standartus

Tureti galimybg jtakoti
kity veiklag

Daryti jspud; kitiems,
turétl pagarbg ir statusg

IS viso ,,I*“ skyriuje




5F LENTELE

Vertybés Veiklos Nr.

»K* skyrius 1 2 3 4 5 6 {
VWkdyti savo pareigas
ir laikytis reikalavimy
Dirbti tikslumo
reikalaujant) darba
Dirbti saugioje
aplinkoje
Dirbti darbg, kuriame
uzduotys yra aiskios
Dirbti pagal nustatytg
tvarkarast]

IS viso ,,K* skyriuje




SESTAS
UZSIEMIMAS

\




Gebéjimai

Gebéjimai (mokéjimai Ir jgitidzial) — tal zmogaus
sugebéjimas ka nors daryti geral. Paprastai darbuotojas
darbdaviui parduoda savo geb¢jimus uz sutarta atlygj.
Vadinasi, gebéjimai — svarbi preké darbo rinkoje.

Specialisty nuomone kiekvienas zmogus turl apie 700
jvairiausiy gebéjimy. Kazin kiek sugebétumét jy iSvardinti,
jel dabar kas nors paprasyty tal padaryti? Greic¢iausiai
sagrasas nebity labal 1lgas. Todél Zingsniuokime toliau, Ir
paméginkime i$siaiSkinti Jsy turimus gebéjimus ©



6 wuzduotis. Lygiai kaip ankstesnése uzduotyse, uzpildykit
pridedamas lenteles ir gautus rezultatus susumuokite. Pasitarkite su
artimaisiais ir draugais. Jy nuomong taip pat galite pazyméti lenteléje.

6A LENTELE
Gebéjimai Veiklos Nr.
»R* skyrius 1 2 3 4 5 6

Pritaikyti savo fizing koordinacijg
ir judrumg

Statyti ir konstruoti detales bei
konstrukcijas

Meistrauti ar koordinuotai valdyti
ranky darbo jrankius

Valdyti transporto priemones,

masinas ar jrangg
Taisyti ar derinti maSinas ar jrangg

Dirbti Zemés ar su gamta

susijusius darbus
IS viso ,,R* skyriuje




6B LENTELE

Gebé¢jimai

Veiklos Nr.

» 1 skyrius

4

Analizuoti, naudotis logika,
spresti problemas,
nagrinéti ar klasifikuoti

Suvokti, pritaikyti, ieskoti, kelti
hipotezes ar daryti atradimus

Vertinti, iSbandyti, diagnozuoti
ar atrasti priezast]

Stebéti, atspindéti, studijuoti

UZsiimti moksliniais tyrimais,
skaityti ar apklausti

Apibendrinti ar integruoti
1déjas

IS viso ,, T* skyriuje




6C LENTELE

Gebéjimai

Veiklos Nr.

» V1 skyrius

4

5

Linksminti, dalyvauti
pasirodymuose, dainuoti,
Sokti ar vaidinti

Intuityviai jausti, suprasti ar
rodyti jzvalguma

Naudoti meninius sugeb&jimus,
fotografuoti, dekoruoti, piesti ar
lipdyti skulptiiras

Naudotis kurybiSkumu,
vaizduote, generuoti id¢jas ir
kurti

Groti muzikos instrumentais,
dainuoti, kurti muzika

Rasyti, redaguoti, versti 1S kitos
kalbos, recenzuoti Zodzius

IS viso ,,M* skyriuje




6D LENTELE

Gebéjimai Veiklos Nr. IS viso
»S skyrius 1 2 3 4 5 6 7
Slaugyti, patarnauti,
gydyti ar riipintis kitais
Patarti, palaikyti,
iSklausyti
Priimti, pasiriipinti,
pasveikinti, aptarnauti
Klientus
Planuoti ir organizuoti
pramoginius renginius
Padeéti sprendZiant
problemas ar palaikant
ry$] su kitais Zmonémis
Mokyti, treniruoti
IS viso ,,S“ skyriuje




6E LENTELE

Gebéjimai Veiklos Nr. IS viso
» 1 skyrius 3 4 5

Administruoti, kelti tikslus ar
prioritetus, priimti
sprendimus

Patarti, konsultuoti,
tarpininkauti ar jtakoti

Inicijuoti, jvertinti poreikius,
pagreitinti ar jvykdyti
pokyc¢ius

Vadovauti, deleguoti,
priziiiréti ar motyvuoti
Zmones

Parduoti, derétis, jtikinti,
reklamuoti ir jkalbéti

Kalbéti viesai, diskutuoti,
demonstruoti

IS viso ,,I* skyriuje




6F LENTELE

Gebéjimai

Veiklos Nr.,

IS vis

» K skyrius

A

Apskaityti, skai¢iuoti biudzeta,
programuoti ar sisteminti
finansinius duomenis

Atkreipti démesj ] detales,
kopijuoti, tikrinti ar 18Sifruoti

Skaiciuoti, lyginti ir uzrasSyti
skaiius

Prognozuoti, jvertinti,
apskaiciuoti skaitmening
informacija

Igyvendinti, stebéti,
koordinuoti, suplanuoti

Organizuoti, registruoti,
atnaujinti, klasifikuoti ar
1Sdéstyti informacija

IS viso ,,K“ skyriuje




SEPTINTAS
UZSIEMIMAS

\




Asmenybés tipo
apibendrinimas ir
\ nustatymas




[/ uzduotis. IS anksCiau uzpildyty trijy lenteliy 18rin
Jisy manymu Jums bidingiausias 5 asmeni
savybes, 5 vertybes Ir 5 gebéjimus. Atkreipkite déme
Ir 1 Jasy artimyjy komentarus. Galbit jie turés jtako
Jisy sprendimams. Pazymeékite,,x, 1§ kokiy skyriy
Juos paémeéte. Suskaiciuokite Ir uzraSykite, kiek ,,x*
gavote ties kiekviena raide. Didziausius gau
skaicCius apibraukite (daugiausia 3).




5 svarbiausios asmenineés
savybés

IS viso:

5 svarbiausios vertybés

IS viso:

5 mano pagrindiniai
gebéjimai

IS viso:




Stai gavome savo tyrimo duomenis. Lieka juo
1SSifruoti ©

Raideés ,R*, T, ,M*, ,,S* I“Ir ,,K* ¢ia reiskia
asmenybés tipus. Pagal amerikieCiy psichologa
Hollanda zmogaus sékme¢ profesingje veikloje lemia
tai, kaip jo Individualios savybés atitinka vienos ar
kitos profesijos reikalavimus. Jo manymu, galima \

iSrinkti  viena profesija, kuri atitiks konkretaus
zmogaus Individualias savybes. Psichologas iSskyré 6
asmenybés tipus, kuriems biidingos tam tikros
ypatybes.




-R* — realistinis (praktinis) tipas: veikia
konkreciai, daiktiSkai, orientuotas j dabartj. Vengia
tiksly Ir uzdaviniy, kuriems reikia intelektiniy ar
socialiniy gebéjimy. Sio tipo asmenys mégsta dirbti
su konkreciais objektais - daiktais, Instrumentais,
gyviinais, masinomis. Pirmenybe teikia veiklal,
reikalaujan¢iai  motoriniy  jgiudziy, miklumo,
konkretumo. Vengia lyderio, vadovo vaidmens,
taip pat wuzduociy, reikalaujanciy abstraktaus
mastymo.

Profesiju pavyzdziai: mechanikas, elektrikas,
inzinierius, fermeris, miskininkas, vairuotojas.




» L — tyrinétojo tipas: orientuotas j darba, neturi
bendravimo Ir vadovavimo polinkio. Mégsta dirbti
vienas. Jis analitiskas, racionalus, nepriklausomas,
originalus. Jam patinka uzdaviniai, reikalaujantys
abstraktaus mastymo. Pirmenybe teikia problemos
apmastymui, 0 ne jos realizavimui. Sio tipo Zmonés
linke 1 mokslg, pasizymi originaliomis id¢jomis,
pasitiki savimi, emocisSkai stabiliis. ISsivyste tiek
verbalinial, tiek matematinial  sugebéjimai.
Profesiju pavyzdziai: fizikas,

astronomas, programuotojas, matematikas. \ ——



»M*“ — meninis tipas: vengia problemy, turinciy
aiSkia struktiirg. Jam nebidingi pernelyg tampras
saltai su Kkitals Zmonémis Ir jsipareigojimai.
Bendraudamas su aplinkiniais ir dirbdamas, remiasi
savo pojiciais, emocijomis, intuicija ir vaizduote. Jam
budingas sudétingas poziiiris ] gyvenima, lankstumas,
sprendimy  savarankiSkumas. Tal originalus, 1
kiirybine veikla orientuotas tipas, pasizymintis Stipriu
saviraiSkos  poreikiu. Pirmenybe teikia menul,
muzikai, literatiirai. Sio tipo Zmonés pasizymi gera
Intuicija, iSlavinta vaizduote, lankstumu Ir mastymo
originalumu. Vengia veiklos, reikalaujancios fizinés

jégos, reglamentuotos darbo dienos.

Profesiju  pavyzdziai:  aktorius, = muzikantas,
rezisierius. rasvtoias. skulpotorius. kritikas. dizaineris.

3 ,1§
Sk
T
(=
"lt

¢ A

i 1
»
3N

b, '




»S5 — soclalinis tipas: kelia sau tokius tikslus bel
uzdavinius, kurie leidzia jam uzmegzti kontaktus su
aplinka. Jis moka bendrauti ir turi socialiniy kontakty
su kitals Zzmonémis poreikj. Jis emocionalus,
draugiskas, humaniskas, psichologizuojantis, aktyvus,
priklausomas, greit prisitaikantis, pasirenges suprasti ir
padéti.  Problemas  sprendzia  vadovaudamasis
emocijomis bel mokéjimu bendrauti. Turl gerus
verbalinius sugebéjimus.

Profesiju pavyzdziai: gydytojas, pedagogas,
psichologas, psichoterapeutas, socialinis darbuotojas,
karjeros konsultantas.



1 — Iniciatyvusis arba verslusis tipas: veikli, energinga, ‘ ¢
agresyvi, pasitikinti savimi, konkuruojanti asmenybé. Ji
renkasi tikslus Ir uzdavinius, leidziancius demonstruoti
energlja, entuziazmg, impulsyvumg, dominavimg, pomegj
nuotykiams. Pasizymi verbaliniais sugebéjimais. Vengia
veiklos, susijusios su ranky darbu, reikalaujancios
séslumo, didelés démesio koncentracijos, intelektiniy
pastangy. Pirmenybe¢ teikia vadovaujancioms pareigoms,
kur gali patenkinti savo poreik; dominuoti Ir biti
pripazinta.

Profesiju pavyzdziai: ved¢jas, direktorius, teisininkas,
diplomatas, Zurnalistas, verslininkas, prekybininkas.



,K* — konvencinis (tradicinis) tipas: teikia pirmenybg¢
aiSkios struktiiros veiklai. Jis pasirenka tikslus, uzdavinius
Ir  vertybes, neprieStaraujan¢ius  paproCiams  bel
tradicijoms, vengia neapibrézty situacijy. JO poziiiris |
problemas yra stereotipiskas, praktiskas Ir konkretus. Jam
nebiudingas spontaniSkumas bei originalumas. Jis vertina
materialing padéti Ir statusg, yra konservatyvus bel
priklausomas. Matematiniali sugeb&jimai iSvystyti geriau
nel verbalinial. Jis prastas organizatorius Ir vadovas. Jo
sprendimai priklauso nuo aplinkiniy Zmoniy.

Profesiju pavyzdziai: buhalteris, jstaigos tarnautojas,
sekretorius, kasininkas, saskaitininkas.




N

Zemes gkio veiklos vairiy sriéiy ekspertiné veikla

Masiny remonto 1ir prieziiiros Makabiak ve
‘S‘:g: Visuomenés procesy tyrimai
Gamtos apsauga Taikomieyi gamtos procesy
Gyviiny prieZidra ¢ g = oy
Zemétvarka ir kt. veiklos Analitiko, api\algn;x?:o veikla
Realistinis Tyrinétojo g':\l;emmo sridiy veikla:
Finansy, biudzeto Duk
valdymo sritis go‘h,,z"ka
Programavimas :
Draudimo, audite %ueramm
veiklos sritys atras
‘ Kostiumy dizainas
Fotografija
ir kt.
Verslusis Socialinis
Privatus verslas __ — .
Reklamos, rinkotyros sriéiy [vainos §0lemés veiklos:
veiklos Is’edagogxk:ub Medicina
Politika, valstybés tarnautojo z“ﬂhm_ s darbas Renginiy organizavimas

Vadovo, vadybininko veikla




Draudimo. audito
veiklos sritys




Priskirkite save asmenybés tipui:

Savo priklausymg konkreCiam asmenybés tipui galite jvertinti
pagal gauta didziausia skaiciy ar skaic¢ius. Taciau priskirtl sau viena
konkrety asmenybés tipa galite tik tuomet, jei tas skaicCius net keliais
balais skiriasi nuo kity.

Pagal Hollando teorijg Sesi asmenybés tipal sugrupuoti pagal
suderinamumo laipsnj. Tal galima isreiksti SeSiakampiu: Kiekvienas
asmenybés tipas, pazymétas SeSiakampio virSiingje, yra labiausiai
panasus ] greta esantj, o labiausiai skiriasi — nuo pries jj esancio.

Pavyzdziui, socialinis tipas artimas meniniam ir iniciatyviajam, o
labiausiai skiriasi nuo realistinio.



8 uzduotis.

UzrasSyk asmenybés tipg ar tipus (daugiausia 3) pagal Hollanda,
kurie pagal gautus rezultatus atitinka tavo asmenybe:

Jel susumave rezultatus lentelés paskutingje eilutéje, gavote
vienodus skaicius keliuose asmenybeés tipy stulpeliuose, jsivertinkite
pagal Sesiakampj, kaip tie tipal tarp saves dera. Jel jie yra Salia,
nuspresti, Kuris tipas Jums labiausial tinkamas, bus kiek paprasciau.
Taciau, Jel jie yra skirtingose pusése — turite dar apie ka pamastyti ar
pasitarti su savo artimaisiais bel draugais. Taip pat galite kreiptis j
specialistus, kurie profesionaliy testy pagalba padés Jums suzinoti
apie save daugiau.




Apibendrinimas

Na sStai, jau esate sukaupes(-usi) Siek tiek informacijos apie savo asmenyb
Tikiuosl, kad pavyko biiti sau atviriems, o taip pat ir tinkamai pasinaudoti ziniomis)
gautomis i$ draugy Ir artimyjy. Visas uzduotis siiilau atliktli ne vieng karta. Jel esate
dares(-1usi) testa, zinote, kad atsakymai priklauso nuo daugelio dalyky — nuotaikos,
dienos jvykiy ir t.t.

Beje, tai, kas buvo pasiilyta, — dar ne viskas, ka reikéty ir kg biity galima suzinoti
apie save. Temperamentas taip pat turi jtakos zmogaus elgsenai ir veiklo
pasirinkimui.

Svarbus faktorius — motyvacija (tai, kas skatina energingai veikti). Egzistuoja
begalés Sios srities testy, kuriuos rasite net internete (panarsykite ,testai®). | Siy testy
rezultatus siiily¢iau ziaréti, tik kaip j dar vieng schemg pamastymui (niekas geriau
saves negali pazinti, kaip tik pats Zzmogus!). Atsakingam testavimui ir testo rezultaty
iSaiSkinimui reikalingos specialios zinios. Todél, jel norétuméte pasidaryti tikslesnius
savo asmenybés tyrimus, geriau kreipkités j psichologus, dirbancius profesini
orientavimo centruose (ar kitose organizacijose).
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